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УТВЕРЖДЕНО

решением совета депутатов

муниципального образования

«Выборгский район» Ленинградской области

от  9  декабря 2015  года  № 90

в редакции решения

от 20 сентября  2016 года № 136
(Приложение 32)

ПОРЯДОК 

ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ СУБЪЕКТАМ МАЛОГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, ДЕЙСТВУЮЩИМ МЕНЕЕ ОДНОГО ГОДА, В ЦЕЛЯХ ФИНАНСОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ (ВОЗМЕЩЕНИЯ) ЗАТРАТ, СВЯЗАННЫХ С ОРГАНИЗАЦИЕЙ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2016 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2017 И 2018 ГОДОВ В РАМКАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПОДПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА И ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА

В ВЫБОРГСКОМ РАЙОНЕ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2015-2018 ГОДЫ» МУНИЦИАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ВЫБОРГСКИЙ РАЙОН» ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

«СТИМУЛИРОВАНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ АКТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ВЫБОРГСКИЙ РАЙОН» ЛЕНИГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Статья 1. Общие положения

1. Настоящий порядок предоставления субсидий субъектам малого предпринимательства, действующим менее одного года, в целях финансового обеспечения (возмещения) затрат, связанных с организацией предпринимательской деятельности, на 2016 год и плановый период 2017 и 2018 годов (далее – Порядок) предусматривает предоставление на конкурсной основе субъектам малого предпринимательства, действующим менее одного года (далее – субъектам малого предпринимательства), субсидий в целях финансового обеспечения (возмещения) затрат, связанных с организацией предпринимательской деятельности (далее субсидий), из бюджета муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области (далее по тексту – местный бюджет) в рамках подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка в Выборгском районе Ленинградской области на 2015-2018 годы» муниципальной программы муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области» (далее по тексту – Программа), а также за счет средств областного бюджета Ленинградской области, в том числе при привлечении федеральных средств, за счет средств субсидии из федерального бюджета в целях софинансирования расходных обязательств муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области (далее – МО «Выборгский район»).
2. Порядок разработан в соответствии Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 25 части 1 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации МО «Выборгский район» от 20 октября 2014 года №6589 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области «Стимулирование экономической активности муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области».
3. Понятия, используемые в Порядке, применяются в значениях, которые определены законодательством Российской Федерации, законодательством Ленинградской области и муниципальными правовыми актами МО «Выборгский район».
4. Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства – победителям конкурса (далее по тексту – Получатели субсидии), условия и порядок проведения которого устанавливаются в Положении о предоставлении субсидий, утверждаемом администрацией МО «Выборгский район» (далее по тексту – Положение).
5. Субсидии субъектам малого предпринимательства предоставляются в целях финансового обеспечения (возмещения) затрат, связанных с организацией предпринимательской деятельности, за исключением затрат, связанных с разработкой бизнес-планов, из расчета не более 80 процентов произведенных затрат. 

Размер субсидии не может превышать пятисот тысяч рублей.
6. Субсидии не предоставляются субъектам малого предпринимательства, осуществляющим финансово-хозяйственную деятельность, указанную в частях 3 и 4 статьи 14 Федерального закона от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
7. Субсидии субъектам малого предпринимательства не предназначены для возмещения средств, направленных на приобретение недвижимости, мебели, бытовой электроники, не используемой в производственном процессе или в процессе оказания услуг, аренду помещений, приобретение легковых автомобилей (за исключением автобусов любых типов, предназначенных для перевозки восьми и более человек, фургонов, автолавок), выплату заработной платы, возведение капитальных строений и их проектирование, капитальный и косметический ремонт помещений, проведение опытно-конструкторских работ, техническое проектирование производственного оборудования, приобретение лицензий, оплату взносов для вступления в саморегулируемые организации, оплату вкладов в качестве уставного капитала, изготовление и (или) приобретение рекламной продукции. 
8. Субсидии предоставляются в пределах средств, предусмотренных на эти цели в местном бюджете, а также за счет средств областного бюджета Ленинградской области, в том числе при привлечении федеральных средств, за счет средств субсидии из федерального бюджета в целях софинансирования расходных обязательств МО «Выборгский район».

Статья 2. Условия предоставления субсидий

1. Субсидии предоставляются субъектам малого предпринимательства по итогам конкурса на основании соглашений. Указанные соглашения заключаются в порядке, установленном Положением.
2. К участию в конкурсе допускаются соискатели, соответствующие следующим условиям:
а) представившие документы, подтверждающие принадлежность гражданина на момент подачи заявки на участие в конкурсе или на момент государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя или юридического лица - субъекта малого предпринимательства к одной из следующих категорий:

- безработные граждане, состоящие на учете в службе занятости населения Выборгского района Ленинградской области;

- члены молодых семей, имеющие детей, в том числе члены неполных молодых семей, состоящие из 1 (одного) молодого родителя и 1 (одного) и более детей, при условии, что возраст каждого из супругов либо 1 (одного) родителя в неполной семье не превышает 35 лет;

- члены неполных семей, имеющие иждивенцев;

- члены многодетных семей;

- члены семьи, воспитывающие детей-инвалидов;

- инвалиды;

- граждане, переехавшие или изъявившие желание переехать на постоянное место жительства в сельскую местность, а также выпускники образовательных организаций начального, среднего и высшего профессионального образования, переехавшие для работы в сельскую местность. В случае если граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе на получение субсидий, только планируют переезд на постоянное место жительства в сельскую местность, в конкурсную комиссию представляется пояснительная записка о планируемой дате переезда в сельскую местность и справка формы 9;

- работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпуска без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников), и работники градообразующих предприятий;

- военнослужащие, уволенные в запас, в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации;

- военнослужащие, уволенные из Вооруженных Сил Российской Федерации (при сроке службы не менее 10 календарных лет);

- субъекты молодежного предпринимательства - граждане в возрасте от 18 до 30 лет (включительно);

б) гражданин зарегистрирован по месту жительства в Выборгском районе Ленинградской области;

в) гражданин ранее не осуществлял предпринимательскую деятельность в качестве индивидуального предпринимателя или учредителя коммерческой организации;

г) гражданин прошел краткосрочные курсы обучения основам предпринимательства в одной из организаций муниципальной инфраструктуры поддержки предпринимательства и (или) в организациях, определенных комитетом по труду и занятости населения Ленинградской области, и (или) в образовательных учреждениях, имеющих соответствующие лицензии. Прохождение краткосрочного обучения не требуется для соискателей, имеющих диплом о высшем юридическом и (или) экономическом образовании (профильной переподготовке).

Статья 3. Порядок предоставления субсидий

1. Предоставление субсидий осуществляется на безвозмездной и безвозвратной основе в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете по коду бюджетной классификации 0412-06301L0640-810, а также за счет субсидий из областного бюджета Ленинградской области, в том числе при привлечении федеральных средств, за счет средств субсидии из федерального бюджета в целях софинансирования расходных обязательств МО «Выборгский район»  по классификации согласно приказу комитета финансов Ленинградской области.
2. Главным распорядителем средств местного бюджета по предоставлению субсидий является администрация МО «Выборгский район».

3. Администрация МО «Выборгский район» и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательные проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателям.
4. Порядок перечисления субсидий субъектам малого предпринимательства, требования к соответствующим документам, необходимым для перечисления субсидий, устанавливаются Положением.
5. Предоставление субсидий не осуществляется в следующих случаях:
1) обнаружение неисполнения Получателем субсидии хотя бы одного из условий предоставления субсидий, указанных в Порядке и Положении;

2) непредставление в установленные сроки документов;

3) отсутствие средств в местном бюджете.

Статья 4. Порядок возврата субсидий

1. Порядок и случаи возврата субсидий устанавливаются Положением.

2. В случае выявления факта представления Получателем субсидии недостоверных сведений или документов, входящих в состав конкурсной заявки, производится возврат полученной им субсидии в местный бюджет добровольно либо по решению суда.

3.Не использованные в отчетном финансовом году Получателем субсидии остатки субсидии подлежат возврату в текущем финансовом году в порядке, установленном Положением.

